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Kundmachung

STELLENAUSSCHREIBUNGEN

Auf Grund des Beschlusses des Biirgermeisters der Gemeinde Hochburg-Ach vom 13.03.2024
werden fiir die Kinderbildungs- und betreuungseinrichtung der Gemeinde Hochburg-Ach
gemdB § 9 des O6. GDG 2002 folgende Dienstposten ausgeschrieben:

PADAGOGISCHE ASSISTENZKRAFT IN DER KRABBELSTUBE
teilzeitbeschaftigt mit 17,5 - 22 Wochenstunden, Funktionslaufbahn GD 22 (06. GDG 2002)

Vorgesehen wire eine (fiir die Dauer der Verwendung einer Helferin als Pddagogin)
befristete Einstellung ab sofort!

Aufgabenbeschreibung:

e Unterstiitzung des Fachpersonals bei der Beaufsichtigung, Erziehung und Betreuung der
Kinder

e Mitarbeit in der Kindergruppe unter Anleitung des/der gruppenfithrenden
Kindergartenpddagogen/in :

e Begleitung der Kinder einer Gruppe bei Spiel- und Lernprozessen

e Mithilfe bei Unternehmungen aufBerhalb der Kinderbildungs- und betreuungseinrichtung
und der Mittagsverpflegung bei Bedarf

e Erfiillung der Aufsichtspflicht und der allgemeinen Dienstpflichten

e Teilnahme an Dienstbesprechungen
e Mitwirkung bei der Ausstattung der Spielbereiche und Pflege des Spielmaterials sowie
Reinigungsarbeiten

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:

e Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder Personen die in den Anwendungsbereich des § 2 Z 2
bis 4 O6. Berufsqualifikationen-Anerkennungsgesetz fallen

¢ Fin Lebensalter von mindestens 17 Jahren

e Personliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignung fur die Erfiillung der
obgenannten Aufgaben

¢ Grundausbildung zur padagogischen Assistenzkraft

e piadagogisches Geschick im Umgang mit Kindern, hauswirtschaftliche Grundkenntnisse

Erwiinschte Aufnahmevoraussetzungen:

e Flexibilitdt hinsichtlich der Dienstzeit und Bereitschaft zu Mehrleistungen und in
Vertretungsangelegenheiten

e Organisationsfahigkeit, Flexibilitit, Teamorientierung und gutes Auftreten

e Fihrerschein B

e Minnliche Bewerber: Abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst

Bewerbungen (Iﬁit Lebenslauf, Urkunden, Schul- und Dienstzeugnissen, Nachweisen iiber
Zusatzausbildungen bzw. {iber bisherige berufliche Verwendung, usw.) sind
bis spitestens 12.04.2024 beim Gemeindeamt Hochburg-Ach einzubringen.



PADAGOGISCHE FACHKRAFT FUR KRABBELSTUBENGRUPPE
gruppenfiihrende pddagogische Fachkraft fiir eine Krabbelstubengruppe
teilzeitbeschiftigt mit 72,5 %, das sind 29 Wochenstunden, Gehaltschema KBP
Vorgesehen wire eine unbefristete Einstellung ab 01.09.2024

PADAGOGISCHE FACHKRAFT FUR KINDERGARTENGRUPPE
gruppenfiihrende pddagogische Fachkraft fiir eine Kindergartengruppe
teilzeitbeschaftigt mit 80 %, das sind 32 Wochenstunden, Gehaltschema KBP
Vorgesehen wire eine unbefristete Einstellung ab 01.09.2024

PADAGOGISCHE FACHKRAFT FUR KINDERGARTENGRUPPE
gruppenfiihrende piddagogische Fachkraft fiir eine Kindergartengruppe
teilzeitbeschéftigt mit 85 %, das sind 34 Wochenstunden, Gehaltschema KBP
Vorgesehen wire eine befristete Einstellung ab 01.09.2024

Aufgabenbereich:
Verwendung in der Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung als Padagog(in)e

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:

e Fachliche Voraussetzung gem. dem O6. Kinderbildungs- und -betreuungs-Dienst-
gesetz 2014 (06. KBB-DG) ist die erfolgreiche Ablegung
o der Reife- und Diplompriifung fiir Kindergérten gem. § 98 Abs. 1 SchOG oder
o der Diplompriifung im Rahmen eines Kollegs gem. § 95 Abs. 3a SchOG
o Zusatzqualifikation in Fritherziehung

e Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder Personen die in den Anwendungsbereich des § 2 Z 2
bis 4 06. Berufsqualifikationen-Anerkennungsgesetz fallen

e FEin Lebensalter von mindestens 17 Jahren

e Personliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignung fiir die Erfiillung der
obgenannten Aufgaben

Erwiinschte Aufnahmevoraussetzungen:
e Flexibilitdt hinsichtlich der Dienstzeit und Bereitschaft zu Mehrleistungen und in

Vertretungsangelegenheiten
e Bereitschaft zur Weiterbildung
e Organisationsfihigkeit, Flexibilit4t, Teamorientierung und gutes Auftreten
e Fiihrerschein B .
e Minnliche Bewerber: Abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst

Bewerbungen (mit Lebenslauf, Urkunden, Schul- und Dienstzeugnissen, Nachweisen tiber
Zusatzausbildungen bzw. iiber Dbisherige berufliche Verwendung, usw.) sind
bis spitestens 31.05.2024 beim Gemeindeamt Hochburg-Ach einzubringen.

Das Auswahlverfahren erfolgt gemdB § 10 des O6. GBG 2001. Fiir ndhere Auskiinfte steht
Ihnen Frau Roth (Tel. 07727/2255-16) gerne zur Verfiigung.

Der Burgerme1ster
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Angeschlagen:  20.03.2024
Abgenommen: 03.06.2024



